
CARACTERISTIQUES  

  1. Jugement 
DU LEADERSHIP 

  2. Justice 
  3. Fiabilité 
  4. Capacité à la prise 
      de décisions 
  5. Tact 
  6. Initiative 
  7. Intégrité 
  8. Endurance 
  9. Enthousiasme 
  10. Conduite 
  11. Générosité 
  12. Courage 
  13. Connaissance 
  14. Loyauté 
  

 

  
LES PRINCIPES DU LEADERSHIP 

  
1. Se connaitre et chercher de s’améliorer 
2. Etre capable techniquement et tactiquement 
3. Rechercher les responsabilités et 
accepter la responsabilité de ses 
actions 
4. Prendre des décisions réfléchies et 
opportunes 
5. Donner l’exemple 
6. Connaitre vos soldats et faire 
attention à leur bien-être 
7. Informer vos subordonnés 
8. Développer un sens de responsabilités dans vos subordonnés 
9. S’assurer que votre tâche et 
comprise, supervisée et accomplie 
10. Construisez l’équipe 
11. Employer votre unité en fonction 
de ses capacités 
  
 


